MANAGEMENT
PILOTAGE ENTREPRISE
JURIDIQUE

Transmettre son entreprise avec succes et préparer
sa retraite

OBJECTIFS

o

Connaitre tous les aspects liés a la transmission.
Maitriser les clés d'une transmission réussie.

o O

Préparer la négociation.

» PROGRAMME > PUBLIC
Chefs d’entreprises, salariés, conjoints ou
La préparation de la transmission auxiliaires familiaux du secteur artisanal.
Chefs d’entreprises, salariés hors secteur
artisanal.

Les techniques d’évaluation de I’entreprise
o Evaluation de l'immatériel. > MODALITES PEDAGOGIQUES
o Diagnotic de l’entreprise.
o Techniques d’évaluation.
o Ciblage du profil du repreneur

o Formateur spécialisé en analyse financiére
et stratégie d’entreprise.

o Etudes de cas, mise en situation.

o Support de formation remis a chaque

o Les techniques de négociation et d’évaluation.
oLes cas de mésentente, les cas d’accord. > DUREE
2 jours.
La transmission
; . > LIEUX
oProgrammer et préparer son départ. SAINT-GAUDENS (1 jour)
oLes aspects juridiques et fiscaux. TOULOUSE

oL’accompagnement du repreneur.

Les questions sociales et fiscales liées a la retraite
o Intervention du RSI. (“2journée)

'GIA
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