
 
 
 

►  Objectif 

Faire bénéficier tout chef d’entreprise artisanale d’un stagiaire, 
pour mettre en œuvre un projet de développement : conquête 
d’un marché, innovation produit ou process, démarche qualité, 
structuration d’une nouvelle activité … 
 
 

►  Bénéficiaires 

Toute entreprise artisanale ayant au moins publié un premier 
bilan. 
 
 

►  Prestation 

La CMA vous donne la possibilité de recruter un collaborateur 
avec un accompagnement approprié comportant : 
 

• l’identification du projet de développement de l’entreprise, 

• la définition du profil de poste, 

• la mise en relation avec un candidat si besoin, 

• le suivi du futur collaborateur (plan d’actions, tableaux de 

bord, indicateurs de résultat). 
 
 

►  Modalités  

Dossier de candidature validé par un comité. 
 
Suivi individualisé dans l’entreprise. 
 
 

►  Partenaires 

Région Midi-Pyrénées, CNAM (Conservatoire national des arts 
et métiers). 
 
 

►  Références 

Intégration et recrutement de collaborateurs sur les fonctions 
suivantes : conducteurs de travaux, responsables  
commerciaux, gestionnaire d’une nouvelle activité … 
 
 

►  Tarif de la prestation 

Le coût total du programme pour 6 mois est de 10 500 € :  

• participation de l’entreprise à hauteur de 5 500 €, 

• participation de la Région Midi-Pyrénées pour 5 000 €. 
 

 

 
 
 
Chef d’entreprise :  
développement, promotion, 
modernisation 
 
 

La CMA vous met en  
relation avec un candidat 
et vous propose un plan 
d’intégration dans  
l’entreprise 
 
 
 
 
► Contacts 
 
Service développement 
économique  
 
• Toulouse 
05 61 10 47 14 
nwatek@cm-toulouse.fr 
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