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Pilotage de l’entreprise et gestion du personnel 
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Véritable homme orchestre, le chef d'entreprise artisanale reste la clef de 
voûte de son entreprise. Cette formation permet d’acquérir tous les savoirs 
indispensables à la fonction de dirigeant. Elle permet de mieux analyser son 
marché et son offre de produits ou services, de mieux appréhender ses 
résultats financiers, de mieux organiser son temps de travail et de gérer 
efficacement son personnel. 
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